
Al

Comune di Trieste
Dipartimento  Territorio, Economia, 
Ambiente e Mobilità
Servizio Ambiente ed Energia
P.O. Sostenibilità Ambientale

PEC: comune.trieste@certgov.fvg.it 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

OGGETTO:  APPALTO  PER  IL  SERVIZIO  DI  CUSTODIA,  MANTENIMENTO, 
GESTIONE  SANITARIA  E  ASSISTENZA  MEDICO-VETERINARIA,  SINO  AD  UN 
MASSIMO DI N. 20 CANI VAGANTI O RINUNCIATI O RICOVERATI D'AUTORITÀ, 
PER LA DURATA DI VENTIQUATTRO MESI (L.R. 20/2012 E S.M.I. E ALTRE NORME DI 
SETTORE).  CIG …....................

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________

C.F. ____________________________________ nato/a a ____________________________ 

il ________________________________ residente a _______________________________ 

in via/piazza _________________________________________________________________

in qualità di (barrare la voce che interessa):

 □  legale rappresentante

 □  amministratore delegato

 □  presidente

 □  titolare

 □  altro (specificare)..........................................................................................................................................

della struttura di ricovero e custodia per cani di cui all'art 7 della L.R. 20/2012 e s.m.i., ubicata nel
l'ambito del territorio della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

con sede a _________________________________________________________________ 

in via/piazza _________________________________________________________________

C.F. ___________________________________ P.IVA _______________________________

Telefono_________________________________ Fax _______________________________

E-mail  ________________________________________________________________ 

Indirizzo PEC ________________________________________________________________
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MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

ad essere invitato a partecipare alla procedura negoziata telematica tramite il Mercato Elettronico 

della Pubblica Amministrazione del portale www.acquistinretepa.it, da svolgersi a mezzo Richiesta di 

Offerta (RdO), alla Sezione Servizi Sociali - Sottocategoria 6: Servizi di canili, gattili e per altri animali - 

Servizi  di  gestione dei  canili, rifugi, gattili, colonie feline e servizi  connessi  CPV: 98380000-0, per 

l’affidamento  del  servizio  di  custodia,  mantenimento,  gestione  sanitaria  e  assistenza  medico-

veterinaria sino ad un massimo di n. 20 cani vaganti o rinunciati o ricoverati d'autorità, per la durata 

di ventiquattro mesi con decorrenza in via presuntiva dal 1.1.2020.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate, 

DICHIARA

- che la propria struttura di ricovero e custodia per cani, è ubicata nell'ambito del territorio della  

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DICHIARA INOLTRE

di essere in possesso, alla data di sottoscrizione della presente, dei seguenti requisiti:

-  accreditamento al sistema dell'anagrafe regionale (Banca Dati Regionale) del Friuli Venezia Giulia 

secondo quanto previsto dal Manuale operativo per la gestione dell'anagrafe degli animali d'affezione 

(BDR), (allegato  B  alla  deliberazione  della  giunta  regionale  n. 2029  del  8.11.2013, emanato  in 

attuazione degli artt. 25 e 29 della L.R. 20/2012 e s.m.i.);

- distanza della struttura di ricovero e custodia cani dal Comune di Trieste di non più di 120 km (art. 

7, comma 2, lettera a) L.R. 20/2012 e s.m.i.);

- autorizzazione sanitaria o comunque in regime di proroga per l'adeguamento (art. 7, comma 7 della 

L.R. 20/2012 e s.m.i. e art. 10 del Regolamento di cui al  D.P.Reg. 0241/2017 e s.m.i.);

-  abilitazione al  Mercato Elettronico della  Pubblica Amministrazione (MEPA) nella  Sezione  Servizi 

Sociali - Sottocategoria 6: Servizi di canili, gattili e per altri animali - Servizi di gestione dei canili, rifugi, 

gattili, colonie feline e servizi connessi CPV: 98380000-0;

- requisiti di idoneità professionale (comma 1, lettera a) e comma 3 dell'art. 83 del D.Lgs. 50/2016 e 

s.m.i.);
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- assenza cause di esclusione o di altri impedimenti a contrarre con la Pubblica Amministrazione (art. 

80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.);

- essere in regola con gli adempimenti previsti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 

luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.);

- essere in regola in generale con autorizzazioni di legge, in particolare sanitarie e fiscali;

- osservanza di quanto indicato dall'art. 7 del Capitolato d'oneri in merito al personale addetto al 

servizio (versamenti  contributivi, applicazione contratto, assicurazione ed assistenza dei  lavoratori 

ecc.).

ALLEGA

- fotocopia di un documento di identità valido (carta d’identità, passaporto, ecc.).

Data, …………………….
Timbro e firma (autografa/digitale)

.......................................................................
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